‘. educar tem valor

Rapidinhas da _
NegocCiaGao ’/ "

Os Sindicatos das trabalhadoras e dos trabalhadores técnicos e administrativos
estdo em negociacao com o sindicato patronal (Sinepe/RS), defendendo a pauta
de reivindicacdes aprovada nas suas assembleias gerais.

/ O O que aconteceu até agora?

: indicato patronal

, i30 com o sindic
os a quartareun : ,
S Convencdo Coletiva de Trabalho

e os patroes também apres

No dia 27 de mar¢ !
com o objetivo de renovar

Defendemos as Nossas pautas
suas demandase dificuldades.

Nada facil na 'I Educacio Superior
Educacao Basica esta com negociacio

e A comissdo patronal informou que travada.
ja enviou um comunicado as
escolas orientando o reajuste
salarial de 4,87%, a partir de marco
2025, respeitando a nossa data-base.

e O aumento novale alimentacio nao
teve avancos, mas ndo desistimos. A
proposta dos patrdes ainda esta

No6s estamos em todos os setores
das faculdades e universidades.
Sabemos das dificuldades, mas
também temos clareza de que o
cenario nao é tao ruim assim.
Porém, especialmente neste ano,

muito abaixo do que pedimos. A
luta segue na préxima quinta.
e Uma das maldades na Reforma

a comissao patronal esta muito
resistente em conceder avancos
aos trabalhadores e

trabalhadoras.

Vamos seguir insistindo, porque
com dialogo e habilidade para
negociar podemos encontrar
caminhos para atender em
alguma medida os anseios da
nossa categoria.

Trabalhista, aprovada nos governos
passados, foiretirar o direito ao
auxilio doenca e aposentadoria para
quem contribui sobre menos de um
salario minimo. Estamos lutando
para que essa injustica seja
corrigida com uma
complementacao feita pelas escolas
na hora do recolhimento. <
A% O que vem pely
frente?

Ma quinta, 03/04
’ , te
Nova rodada de negociacay remos

PERDA SALARIAL,

"ocE Eaparte do salario corroida pela inflacio.
SABIA REAJUSTE SALARIAL

E o perce
9 P ntual que deve ser aplicado sobre os salarios
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TRABALHADOR EM EDUCACAD



